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PRZYKŁADOWA STRUKTURA RAPORTU EWALUACYJNEGO
…………………………………………….
(data przygotowania raportu)
Ewaluacja pracy Zespołu wychowawczego ds. indywidualnych potrzeb rozwojowych 
i edukacyjnych dzieci z uwzględnieniem rozpoznanych możliwości uczniów.

Cel ewaluacji:

…………………………………………………………………………………………….

Osoby prowadzące badanie:

……………………………………………………………………………………………….

Narzędzia wykorzystane w badaniu:

……………………………………………………………………………………………….

Grupa badawcza:

………………………………………………………………………………………………..

Koordynator:

………………………………………………………………………………………………..

Termin rozpoczęcia i zakończenia badania:

………………………………………………………………………………………………..

1. Wstęp (Wstęp powinien zawierać informacje na temat przedmiotu i celu badania oraz opis teoretyczny przedmiotu badania).

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. Metody i materiały (Powinny zostać tu przedstawione: zastosowane metody,  procedura wykonywania pomiaru, grupa badawcza i zasady jej doboru, materiały wykorzystane w doświadczeniu, metody analizy danych).
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

3. Wyniki (Umieszcza się tu, w odpowiedniej formie, wyniki uzyskane w trakcie badań (np.w postaci tabel, wykresów i ich opisów) oraz wyniki  jakościowe).
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4. Wnioski (W tej części przedstawia się analizę i interpretację uzyskanych wyników. Umieszcza się tu również wnioski dotyczące wykonanego badania).
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

5. Literatura (Spis literatury, wykorzystanych narzędzi).
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
6. Przykłady narzędzi:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
